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Vorlage Kündigung TFZU 
 
Gemäss unseren Vertragsbedingungen müssen Kündigungen bis Ende des Vormonats an alle 
Vertragsparteien per E-Mail gesendet werden, damit diese gültig sind.  
 
Email-Adresse BP  →  ersichtlich im Betreuungsvertrag 
Email-Adresse TFZU  →  info@tfzu.ch 
 
Das E-Mail muss bei beiden Vertragsparteien bis spätestens am letzten Tag des Vormonates* 
ankommen.  
*Beispiel: Eine Kündigung per 30.09.2024 muss bis am 31.08.2024 bei allen Parteien eingegangen sein. 

 
TFZU bestätigt die Kündigung am nächsten Arbeitstag per E-Mail an beide Parteien.  
 
Es braucht keine schriftliche Kündigung per Post (Einschreiben).  
 
 

Muster Eltern  
 
Guten Tag …………………. (Name Betreuungsperson (BP)), guten Tag TFZU  
 
Hiermit kündigen wir den Betreuungsvertrag für …………………. (Vorname & Name Kind/er) bei 
…………………. (BP) fristgerecht per …………………. (Datum = frühestens letzter Tag des 
Folgemonats).  
 
Ev. persönliche Bemerkungen ……………………………………………………………………………………. 
 
Freundliche Grüsse 
Name Eltern  
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Muster Betreuungsperson 
 
Guten Tag …………………. (Name Eltern), guten Tag TFZU  
 
Hiermit kündige ich den Betreuungsvertrag für …………………. (Vorname & Name Kind/er) 
fristgerecht per …………………. (Datum = frühestens letzter Tag des Folgemonats).  
 
Ev. persönliche Bemerkungen ……………………………………………………………………………………. 
 
Freundliche Grüsse 
Name Betreuungsperson 
 
 

 
 
 
 
 
Auszug aus den Allgemeinen Vertragsbedingungen TFZU 

3.3 Der Betreuungsvertrag kann von allen drei Vertragsparteien (E/BP/TFZU) unter Einhaltung einer 
Kündigungsfrist von einem Monat auf das Ende jedes Monats gekündigt werden. Die Kündigung des 
Betreuungsvertrags ist schriftlich an alle Vertragsparteien (E/BP/TFZU) zuzustellen (per Mail oder per Post). Sie 
entfaltet erst mit Eingang bei allen Vertragsparteien Rechtswirkung. Kündigungen an nur eine Vertragspartei 
sind ungültig. Die Kündigungsbestätigung von TFZU an E und BP erfolgt per Mail. 

 


